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Poročilo o delu Zavod za gasilno in reševalno službo Sežana (v nadaljevanju: ZGRS 
Sežana) prikazuje rezultate poslovanja v letu 202
Poročilo izkazuje poleg predpisanih računovodskih izkazov in obrazložitev posameznih postavk tudi 
ugotovitve realizacije zastavljenih programskih ciljev, ki zagotavljajo pogoje za učinkovito izvajanje 
osnovne dejavnosti ZGRS Sežana, ki se izraža v učinkovitem izvajanju vseh operativnih nalog zaščite 
in reševanja ljudi, živali, premoženja, naravnega okolja, kulturne dediščine in drugih dobrin. Poročilo 
izkazuje tudi višjo raven pripravljenosti operativne gasilske enote, kar je pogoj za nemoteno 

snovne dejavnosti. Motiviranost zaposlenih v ZGRS Sežana je na visokem nivoju in se 
izraža predvsem v pripravljenosti sodelovanja pri vseh večjih intervencijah ter različnih projektih, ki 
jih vodi ZGRS Sežana.
Največja pozornost v letu 202 je bila namenjena izvajanju intervencij. Beležimo Naši 

skladu s pravili gasilske stroke in uspešno zaključene, kar pomeni, da smo na najvišjem nivoju 
zagotavljali varnost prebivalcev občin ustanoviteljic ZGRS Sežana in širše. Omenjeno odraža dobro 

poudarek izobraževanju zaposlenih, ki je temelj učinkovitega in varnega dela. 
V okviru pristojnosti enot širšega pomena (kratko GEŠP) smo v letu 202
posredovanja ob prometnih nesrečah ter nesrečah z nevarnimi snovmi ter posredovali v predorih 
Kastelec in Dekani, za katere smo zadolženi od leta 2017.
Investirali smo tudi v gasilsko tehniko in tako posodabljali skupno zaščitno in reševalno opremo 

ter nabavili nova vozila za gašenje in reševanje
ZGRS Sežana je intenzivno delal tudi na področju mednarodnega povezovanja. Tako je ZGRS Sežana 
z letom 2023 vključen v dva nova projekta KARST
Preventiva je pomemben steber dejavnosti ZGRS Sežana tako z vidika ozaveščanja prebivalcev, 
ogleda različnih nevarnih objektov, svetovanja kot iz vidika tržne dejavnosti saj mora ZGRS Sežana 
pretežni del materialnih in drugih stroškov pokrivati iz sredstev, ki jih zasluži na trgu. V 

Z investiranjem v samooskrbnost z električno energijo s postavitvijo sončne elektrarne želimo 
zagotoviti energetsko neodvisnost in s tem zmanjšati stroške. 
ZGRS Sežana stalno skrbi za dobro povezanost s prostovoljnimi gasilskimi enotami na območju občin 
ustanoviteljic in s Kraško gasilsko zvezo saj nudi materialna sredstva in gasilsko zaščitno in reševalno 
opremo in vozila kot tudi učilnice in objekte za opra
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PREDSTAVITEV ZAVODA ZA GASILNO IN REŠEVALNO SLUŽBO  
SEŽANA

Zavod za gasilno in reševalno službo Sežana
Skrajšano ime zavoda: ZGRS Sežana
Sedež zavoda: Bazoviška cesta 13, 6210 Sežana

Blaž Turk mag. ing. teh. var
Transakcijski račun:
Matična številka:
Davčna številka:
Številka proračunskega uporabnika:

Število zaposlenih:

Zaščita in reševanje pri požarih in drugih nesrečah

požarom ter zaščito in reševanje ob naravnih in drugih nesrečah na 
območju občin Divača, Hrpelje – Kozina, Komen in Sežana, izven tega 
območja pa ob pogojih, ki jih določajo predpisi in občine 

Reja drugih živali
Proizvodnja drugih strojev in naprav za splošne namene

Popravila električnih naprav

Druga proizvodnja električne energije
Prenos električne energije
Trgovanje z električno energijo
Zbiranje, prečiščevanje in distribucija vode

Vzdrževanje in popravila motornih vozil

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in tržnic

Oddajanje in obratovanje lastnih in najetih nepremičnin
Računovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davčno svetovanje
Druge inženirske dejavnosti in tehnično svetovanje
Tehnično preizkušanje in analiziranje
Drugje nerazvrščene strokovne in tehnične dejavnosti
Drugo čiščenje stavb, industrijskih naprav in opreme
Čiščenje cest in drugo čiščenje
Urejanje in vzdrževanje zelenih površin in okolice
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Drugje nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvrščene

1.2 Opis razvoja ZGRS Sežana

ZGRS Sežana je nastal iz poklicnega gasilskega jedra, ki je delovalo pri takratni Občinski gasilski zvezi 
Sežana. Številčnost intervencij, njihova vse večja zahtevnost in številni požari v naravnem okolju so 
narekovale ustanovitev javnega zavoda za področje gasilstva na območju takratne občine Sežana 
ter tako povečanje poklicnih gasilcev, ki bi bili poleg prostovoljnih kolegov steber operativnega 
delovanja. Skupščina občine Sežana je na seji vseh zborov dne 25. 9. 1991 in 13. 11. 1991 sprejela 

ovitvi javnega zavoda Zavod za gasilno in reševalno službo Sežana, ki je bil objavljen v 
uradnih objavah 22. novembra 1991 pod številko 41. Tako je zavod s 1. 1. 1992 pričel z dejavnostjo 
na lokaciji starega gasilskega doma v bližini osnovne šole in srednješolskega centra v Sežani z 10 
zaposlenimi. 1. seja Sveta zavoda je bila 18. 3. 1992, kjer so člani Sveta izvolili predsednika sveta 
zavoda dr. Kastelic Cirila. V poletnem času leta 1993 se je ZGRS Sežana preselil v novo adaptirane 
prostore bivše vojašnice v Sežani na naslov Bazoviška cesta 13. Razmere in potrebe so narekovale, 
da se je zavod postopoma krepil, tako da je danes v njem zaposlenih skupno 33 oseb. Sočasno s 
preselitvijo je zavod pričel tudi z izvajanjem nadomestne civilne službe, ki je omogočal
pripravljenost zavoda za izvajanje vseh vrst gasilskih intervencij še posebno pa varovanje Krasa pred 
požari v naravnem okolju. V navedenem obdobju je v zavodu opravilo nadomestno služenje 
vojaškega roka več kot 1.800 obveznikov. Z reorganizacijo 
služenje vojaškega roka ukinilo. 

ZGRS Sežana je poklicna gasilska enota, ki opravlja preventivna in operativna dela v zvezi z varstvom 
pred požari ter zaščito in reševanje ob naravnih in drugih nesrečah na območju občin Komen, 
Sežana, Divača in Hrpelje – Kozina na površini 665 km , izven teh območij pa ob pogojih, ki jih 
določijo ustanovitelji. Na območju pokrivanja živi preko 2

Navedene občine so s prvim Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za gasilno in reševalno 
Službo Sežana in kasnejšimi spremembami, tudi ustanoviteljice ZGRS Sežana. V skladu z določili 

avod za gasilno in reševalno službo Sežana občine 
ustanoviteljice sofinancirajo zavod v procentnih deležih in sicer občina Divača 15,36 %, občina 

– Kozina 16,20 %, občina Komen 12,79 % in občina Sežana 55,65 %.
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1.3 Predstavitev organov ZGRS Sežana

ZGRS Sežana je organiziran skladno s sprejetim Odlok o ustanovitvi ZGRS Sežana in posledično 

V skladu z določili Zakona o zavodih, Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za gasilno in 
reševalno službo Sežana in statutom zavoda so organi zavoda:

•
•
•

Svet zavoda za gasilno in reševalno službo Sežana sestavljajo predstavniki ustanoviteljev zavoda, 

Svet zavoda ima v skladu z odlokom o ustanovitvi zavoda 9 članov in sicer:
• Predsednik Sveta zavoda: Simon Hlačar (predstavnik občine Sežana);
• Podpredsednik Sveta zavoda: Ivan Kovačič (predstavnik občine Divača);
• Član Sveta zavoda: Marina Suban (predstavnica občine Sežana);
• Član Sveta zavoda: Tadej Marušič (predstavnik občine Sežana);
• Član Sveta zavoda: Igor Zega (predstavnik občine Komen);
• Član Sveta zavoda: Igor Šiškovič (predstavnik občine Hrpelje
• Član Sveta zavoda: Sašo Popovič (predstavnik zainteresirane javnosti, Kraška gasilska zveza);
• Član Sveta zavoda: Alan Pale (predstavnik zaposlenih ZGRS Sežana);
• Član Sveta zavoda: Gregor Ebert (predstavnik zaposlenih ZGRS Sežana.

Mandatna doba članov sveta je 4 leta. Mandatno obdobje se je pričelo 2022 in se izteče 2026. 

posredovani na občine ustanoviteljice ZGRS Sežana.

Za obravnavo in odločanje o strokovnih vprašanjih v okviru dejavnosti zavoda ima ZGRS Sežana 

–
Člani strokovnega sveta so:

• Predsednik strokovnega sveta: Blaž Turk – poveljnik ZGRS Sežana;
• Član strokovnega sveta: Boris Budal –
• Član strokovnega sveta: Marko Adamič – vodja I. izmene ZGRS Sežana;
• Član strokovnega sveta: Peter Jerina – vodja II. izmene ZGRS Sežana;
• Član strokovnega sveta: Alan Pale – vodja III. izmene ZGRS Sežana;
• Član strokovnega sveta: Primož Maurič – vodja IV. izmene ZGRS Sežana;

, odločal o nabavi vozil in dinamiki nabave opreme za leto 202
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2. FINANČNO POROČILO 202

proračun  občina Sežana
proračun občina Divača
proračun občina Komen
proračun občina Hrpelje
proračun občina Komen (za zimski regres)

Pokrivanje stroškov zavarovanj (ARAG, nezgodno zap.)
Pokrivanje stroškov požar Trstelj 2024
Sofinanciranje zaščite in reševanja

Državna pomoč ZIUZEOP COVID
Skupaj: DRŽAVNI PRORAČUN INTERVENTNI UKREPI

Tržna dejavnost; od tega:

Tlačni preizkus hidrantov
Prihodki od obračunanih stroškov 

Skupaj: TRŽNA DEJAVNOST

Prihodki od odškodnin 
Skupaj: ODŠKODNINE 
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–

poračun odbitni delež DDV

1.790.925,88 € 2.059.084,13 €

Stroški materiala:

Poraba čistil

Poraba delovnih oblek in čevljev
Stroški dušika CO2
Material za vzdrževanje opreme

Material za vzdrževanje objekta

požari/poplave intervencije (državni načrt)

Material za vzdrževanje osnovnih sredstev

Naročnine na strokovno literaturo
Poraba pisarniškega materiala
Drugi materialni stroški
Skupaj: STROŠKI MATERIALA
Stroški storitev:
Stroški storitev za sprotno vzdrževanje
Stroški storitev vzdrževanja vozil
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tlačni preizkus, IDA
Vzdrževanje izolirnih dihalnih aparatov IDA
Stroški varstva pri delu

, računalnikov
Zavarovanje garažnega objekta
Zavarovanje sončne elektrarne

Stroški zdravstvenih storitev

Stroški izobraževanja zaposlenih
Tehnični pregledi službenih vozil
Stroški ostalih storitev 
Stroški sejnin
Nagrada za obvezno prakso (dijakov, študentov)

Stroški kotizacij za seminarje
Poštne storitve
Stroški telefona 

Stroški strokovnih ekskurzij
Uporaba sistema za proženje pozivnikov 
Dnevnice za službena potovanja 
Stroški cestnin
Prevozni stroški na službeni poti
Stroški bančnih storitev
Stroški reprezentance   
Naročnina INFRANET (ethernet)
Naročnine časopisov
Vzdrževanje računalniške opreme
Vzdrževanje objekta (streha, garderobe, kopalnica…)
Stroški storitev za projekt KARST
Stroški storitev za projekt Euro

Skupaj: Stroški storitev

Obresti in stroški kreditov
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Skupaj: Drugi stroški

Stroški dela:
Bruto plače zaposlenim
Nadomestila bruto plač zaposlenim
Stroški prevoza na delo in iz dela
Stroški prehrane med delom 

pomoč

Prispevki na plače

Skupaj: STROŠKI DELA

Stroški prodanih zalog
Skupaj: STROŠKI PRODANIH ZALOG

Skupaj: STROŠKI AMORTIZACIJE

Nadomestilo za uporabo stavbnega zemljišča

poračun odbitni delež DDV

1.759.291,49 € 1.943.363,85 €
3.054,33 € 5.220,39 €

PRESEŽEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 28.580,06 € 110.499,89 €
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2.3 Pojasnila k računovodskim izkazom za leto 202

Računovodski izkazi so sestavljeni na podlagi 26. člena Pravilnika o sestavljanju letnih poročil za 
proračun, proračunske uporabnike in druge osebe javnega prava veljavnih računovodskih 

Pri razmejevanju prihodkov in odhodkov na dejavnost javne službe ter dejavnost prodaje blaga in 
storitev na trgu smo uporabili sprejeta sodila, kjer se vsak posamezni prihodek vodi ločeno po 
stroškovnih mestih javne službe oziroma tržne dejavnosti.

V letu 2025 smo prejeli 97.075,61 EUR iz dveh Evropskih projektov. Obdobna poročila na podlagi 
katerih smo bili upravičeni do teh sredstev, so bila oddana v letu 2024 in v začetku leta 2025. Na 
časovni okvir vračila upravičenih izdatkov ne moremo vplivati,
kontrolo programov ETS in MFM v okviru Urada za evropsko teritorialno sodelovanje in finančne 
mehanizme, ki spada pod Službo Vlade Republike Slovenije za razvoj in kohezijsko politiko.
Dolgoročnih rezervacij v letu 2025 nimamo.

presežek prihodkov nad odhodki  

Presežek prihodkov nad odhodki v višini EUR  smo ustvarili s tržno dejavnostjo
povečanega obsega in v višini 83.949,56 EUR zaradi 
aktivnega odzivanja za obvladovanje stroškov . Sončna 
elektrarna se v celoti financira iz tržne dejavnosti. 

V letu 2025 smo skladno z zakonom ZSTSPJS ter pozitivnim mnenjem Sindikata ZGRS Sežana ter 
40. sklepom Sveta ZGRS Sežana izplačali del plače za delovno uspešnost iz naslova prodaje blaga 

Izračun dovoljenega obsega sredstev smo naredili skladno z Uredbo o delu plače za delovno 
uspešnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, št. –

delovni uspešnosti iz naslova prodaje blaga in storitev 
ter pozitivnim mnenjem Sindikata ZGRS Sežana.

Pri izračunu dovoljenega obsega sredstev smo upoštevali prihodke iz tržne dejavnosti v višini 
199.004,38 EUR ter stroške materiala, storitev in prodanih zalog v višini 60.049,81 EUR, stroške dela 
v višini 98.278,42 EUR, amortizacijo osnovnih sredstev v višini 6.597,12 EUR, finančne odhodke v 
višini 2.308,31 EUR in davek od dohodka pravnih oseb v višini 5.220,39 EUR. Razlika med prihodki in 
odhodki iz tržne dejavnosti znaša 26.550,33 EUR.

Osnova za določitev obsega sredstev za del plače za delovno uspešnost iz naslova prodaje blaga in 
storitev na trgu znaša 42.234,66 EUR, dovoljeni obseg sredstev za plačilo dela plače za delovno 
uspešnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pa znaš
izplačan akontativni obseg sredstev za del plače za delovno uspešnost iz naslova prodaje blaga in 
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storitev na trgu in ustrezni prispevki delodajalca za socialno varnost v višini 15.684,33 EUR. Razlika 
med dovoljenim in izplačanim akontativnim obsegom sredstev za del plače za delovno uspešnost iz 

ZAP. ŠT.

Presežek prihodkov nad odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na 

Izplačan akontativni obseg sredstev za del plače za delovno uspešnost 

Osnova za določitev obsega sredstev za del plače za delovno uspešnost 

Dovoljeni obseg sredstev za plačilo dela plače za delovno uspešnost iz 

Razlika med dovoljenim in izplačanim akontativnim
za del plače za delovno uspešnost iz naslova prodaje blaga in storitev 

–

Presežek bomo skladno s sprejeto usmeritvijo, da se vsa razpoložljiva sredstva namenijo za 
nadaljnje posodabljanje gasilsko reševalne opreme, namenili za posodabljanje gasilskih vozil in 

znaša 
• EUR  do kupcev, od tega terjatve starejše od dveh let  1.29

(podjetja v stečaju), ostale terjatve redno in uspešno izterjujemo;
• 455,54  EUR do neposrednih uporabnikov državnega proračuna;
•
• 2.493,09  EUR do občin, za opravljene storitve prevoza vode, servisiranja gasilnih  

•

EUR obveznosti do zaposlenih  za decembrsko plačo, po 
sledeči specifikaciji:

• 68.317,77 EUR  iz obveznosti za decembrsko neto plačo;
• 26.248,73 EUR  za prispevke iz bruto plače;
•
• EUR  prispevki delodajalca na bruto decembrsko plačo;
•
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Ostale obveznosti  na dan 31. 12. 2025 so znašale:
•
• 79,05  EUR  do neposrednih uporabnikov državnega proračuna;
• do posrednih uporabnikov državnega proračuna;
• 91,98  EUR  do posrednih uporabnikov občinskega proračuna;
•
• 2.420,56 EUR  za doplačilo davka od dohodka pravnih oseb.

Vse obveznosti so bile tekoče poravnane v zakonskem roku 30 dni od prejema računa, zgoraj 
navedene obveznosti na dan 31. 12. 2025 še niso zapadle v plačilo.

• Občina Sežana

• Občina Divača

• Občina Hrpelje

• Občina Komen

• Ministrstvo za obrambo RS Uprava za zaščito in reševanje, 
od tega znaša rezervacija sredstev za kombinirano GV 

V letu 2025 so nam bila po Sklepih odborov za razpolaganje s sredstvi požarne takse nakazana 
požarne takse v skupni višini po sledeči specifikaciji:

• Občina Sežana
• Občina Divača
• Občina Hrpelje
• Občina Komen                 

Kapitalskih naložb v letu 2025 nismo imeli.

Zavodu za gasilno in reševalno službo Sežana so občine ustanoviteljice namenile 
sredstev za materialne stroške za izvajanje javne službe, kar naj bi predstavljalo 90 % pokrivanje s 
sodili razmejenih stroškov in sicer:

• 89.095,00  EUR Občina Sežana;
• 24.591,36  EUR Občina Divača;
• EUR Občina Hrpelje –
• 20.477,00  EUR Občina Komen.
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Dejanski materialni stroški javne službe brez stroškov plač so v letu 202 znašali:
•
• EUR prejeta sredstva za pokrivanje stroškov 
• 10.400,00 EUR prejeta sredstva za pokrivanje stroškov GEŠP
• EUR strošk
• EUR stroški blaga in storitev za izvajanje EU projekta FRED
• 184.360,49 EUR dejanski materialni stroški javne službe
• 6 EUR znesek dotacij občin ustanoviteljic za materialne stroške v letu 202

Občine ustanoviteljice so z dotacijami dejansko pokrile nastalih materialnih stroškov za 
izvajanje javne službe, razliko je pokril ZGRS Sežana iz virov tržne dejavnosti.

V letu 2025 znašajo skupna vlaganja v opremo  
Z. št. Količina

NAPRAVA SET ZA POLNJENJE TLAČNIH POSOD KPL.
ŠKARJE RSC 190 PLUS E

PREZRAČEVALNIK EFi150

POŽARNI in CO JAVLJALNIKI OPT radio LINK kpl.

AKU. HIDRAVLIČNA ČRPALKA
KOVČEK REŠEVALNI S PRIBOROM ZA REŠEVANJE
NAHRBTNIK ZA NOŠENJE OPREME Z VREČO

OČALA ZAŠČITNA ZA ČELADO SICOR
OSTALA OSEBNA ZAŠČITNA IN GASILSKA OPREMA

• 60.000,00 EUR sredstva občin ustanoviteljic –
• 33.159,24  EUR sredstva požarne takse;
• 28.580,06 EUR presežek iz leta 2024;
•
•
• 81.545,74 EUR sredstva URSZR za opremo gasilske enote širšega pomena;
•
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ZGRS Sežana je v letu 2022 na osnovi pridobljenih soglasij vseh štirih občin ustanoviteljic financiral 
SONČNE ELEKTRARNE na garažnem objektu. Vrednost postavljene sončne elektrarne 

znaša ZGRS Sežana je pridobil kredit v enaki višini z dobo odplačevanja 7 let. V letu 
2025 smo iz sredstev tržne dejavnosti odplačali 13.514,40 EUR glavnice in 2.404,14 EUR obresti. 
Neodplačan del na dan 31.12.2025 znaša 50.672,98 EUR glavnice in 1.349,06 EUR o

ZGRS Sežana je na osnovi soglasij vseh štirih občin ustanoviteljic uspešno kandidiral na razpisu 
Slovenskega regionalno razvojnega sklada za javne ustanove s projektom »Ključna posodobitev 
gasilskih vozil za obvladovanje požarnih tveganj«. Iz tega naslova 

1,86 %. V letu 2025 smo odplačali 87.272,76 EUR glavnice in 5.334,29 EUR obresti. Stanje dolga na 
dan 31.12.2025 znaša 232.727,21 EUR glavnice in 6.315,91 EUR obresti. Vir za odplačevanje 
zadolžitve so sredstva požarne takse na osnovi sklepov občinskih Odborov za razpolaganje s sredstvi 
požarnega sklada.

Vse postavke se vodijo na ločenih kontih in stroškovnih mestih, kar zagotavlja predpisano  
preglednost zadolževanja po virih sredstev. Podatke v spletno aplikacijo e dolg poroča Občina 
Sežana.

je skrbno pregledala vso opremo in predlagala izločitev poškodovane oz. iztrošene opreme ter 
rabe ne izpolnjuje več kriterija 

varnosti. Vsa oprema izločena iz uporabe je bila v celoti odpisana in ni imela sedanje vrednosti:

Oprema izločena iz uporabe v letu 

SKUPAJ  izločenih osnovnih sredstev
* V skupni znesek izločenih osnovnih sredstev je vključena tudi izločitev več kot dvajset let star

bil prodan. Prejeta kupnina povečuje sredstva občin in so izkazana na obrazcu

2.3.1 Prejeta sredstva Uprave RS za zaščito in reševanje iz naslova enot širšega pomena  za   leto 
(GEŠP)

ZGRS Sežana je podpisal aneks št. 1/2025  k pogodbi št. 847 2, kjer je v 1. členu 
opredeljeno, da ZGRS Sežana pridobi sredstva za dejavnosti:

• zaščite in reševanje ob nesrečah z nevarnimi snovmi;
• tehnično reševanje ob nesrečah v cestnem prometu;
• za reševanje ob cestnih nesrečah v predoru Kastelec in Dekani.
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Višina sredstev, ki jih je dobil ZGRS Sežana za leto 2025 je bila izračunana:
• za opravljene aktivnosti na intervencijah v letu 2024 (število in aktivnosti na intervencijah);
• sredstva, ki enoti pripadajo na osnovi meril za pripravljenost (območje, nevarnosti,..)

ZGRS Sežana je v letu 2025 prejel naslednja sredstva iz naslova GEŠP:
• Skupna višina sredstev  124.745,74 EUR je za 6.71 % nižja kot v letu 2024;
•

eksplozimeter in drugo zaščitno 

• 18.200,00 EUR sredstev kot tekoči transfer (porabljeno za vaje, izobraževanja in materialne 
stroške)

• dotacije proračunov občin Divača, Hrpelje – Kozina, Komen in Sežana; 
•
•
•
• tržna dejavnost zavoda;
•
•

Dotacije Občin Divača,Hrpelje–
Kozina, Komen in Sežana

Drž.pomoč epid. COVID

Tržna dejavnost zavoda

Povrač.stroš. POŽARI

Odškodnine zavarovalnice

Stroški materiala

Stroški storitev

Drugi stroški
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Stroški dela

Stroški prodanih zalog –

stavbnega zemljišča

Razvid računovodskih izkazov za leto 2025 izkazuje presežek prihodkov nad odhodki v višini  
115.720,28 EUR.  Po odbitku davka v višini 5.220,39 EUR, znaša čisti presežek prihodkov nad 

ZGRS Sežana zaposlenim vsa izplač dodatka za uspešnost iz naslova tržne 
dejavnosti, ki jo omogoča zakon. Na podlagi Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem 

zaposlenim za leto 2025 izplača i del plače za delovno uspešnost iz naslova 
prodaje blaga in storitev na trgu (tržne dejavnosti) skladno s predpisi

Presežek iz leta 202 se v celoti nameni za nadaljnje posodabljanje gasilne in zaščitno reševalne 
opreme, kar pomeni velik prihranek za občine ustanoviteljice.
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3 POSLOVNO POROČILO IN POROČILO O DOSEŽENIH CILJIH 202

Poslovno poročilo ZGRS Sežana je izvedeno skladno z vsemi veljavni predpisi na področju 
računovodstva, javnih financ, ter navodil za pripravo zaključnih računov.

3.1 Dolgoročni strateški cilji ZGRS Sežana

Dolgoročni cilji so bili opredeljeni v dokumentu Dolgoročni načrt razvoja in opremljanja Zavoda za 
gasilno in reševalno službo Sežana. Temu je sledil tudi kadrovski načrt, ki zagotavlja nemoteno 
opravljanje nalog zaščite, reševanja in pomoči ter upošteva Zakon o varstvu pred požarom ter 
Uredbo o organiziranju, opremljanju in usposabljanju sil za zaščito reševanje in pomoč

• s sodelovanjem z lokalnimi skupnostmi, regijo in državo poskrbeti za povezano strukturo 
poklicnih in prostovoljnih gasilcev ter pripadnikov sil za zaščito reševanje in pomoč, ki bodo 
kos sodobnim grožnjam in vse večjemu številu intervencij;

•

•
• zagotavljanje zamenjave iztrošene osebne ter skupne zaščitne opreme, ki je pogoj za 

uspešno opravljanje operativnih nalog;
•
• zagotavljanje in zamenjava vozil za gašenje in reševanje;
• zagotavljati pomoč pri usposabljanju in izobraževanju prostovoljnih gasilcev ter nuditi 

• razvoj in implementacija preventivnih ukrepov, ki povečujejo splošno varnost in zmanjšujejo 
posledice požarov ter naravnih in drugih nesreč;

• prizadevanja za vključevanje v sistem posredovanja tako v avtocestne kot tudi železniške 

• za pridobivanje drugih virov financiranja za izboljšanje operativne 

• zagotavljanje dobrih materialnih pogojev ter skrb za kadre za izboljšanje delovanja poklicne 

•

• zagotovitev strokovnega, pravočasnega in učinkovitega posredovanja ob požarih ter 
naravnih in drugih nesrečah na območju občin ustanoviteljic ZGRS Sežana;

•
dežurstva na domu;

• zagotavljanje pomoči drugim občinam ob naravnih in drugih nesrečah;
• zagotavljanje primernih finančnih sredstev za delovanje zavoda;
• stalno usposabljanje zaposlenih v ZGRS Sežana za učinkovito izvajanje nalog;
• izvajanje vaj in drugih aktivnosti na objektih na območju delovanja ZGRS Sežana ter na 

poligonskem delu ZGRS Sežana;
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• izvajanje dejavnosti servisiranja ročnih gasilnikov in druge opreme za gašenje in reševanje 
kot tržne dejavnosti;

•
naročnikov;

• s pripadajočo opremo;
• zamenjati iztrošeno osebno zaščitno opremo za zaposlene v operativni enoti;
•
• ozaveščanje ljudi o primernih protipožarnih ukrepih;
• stalno obveščanje javnosti o nevarnostih preko javnih medijev in internetne strani ZGRS 

Sežana.

ZGRS Sežana je v letu 202
programom dela in finančnim načrtom za leto 202

Nabavil je tudi vso planirano gasilsko zaščitno in reševalno opremo
je bila delno realizirana z plačilom podvozja v letu 2025, končna dobava je predvidena v letu 2026. 
Ocena uspeha zastavljenih letnih ter strateških ciljev je podrobno obrazložena v nadaljevanju po 
točkah.

3.3.1 Delovanje operativne enote ZGRS Sežana v letu 202

ZGRS Sežana ima v svojem kolektivu trenutno z izobrazbo poklicnega gasilca zaposlenih 2

Običajno v vsaki od štirih izmen dela po šest gasilcev 24 ur na dan in 365 dni v letu. Organizirano 
imamo tudi dežurstvo gasilcev na domu v obliki skupine najmanj treh gasilcev, v dežurstvo se 
vključuje tudi štabna služba Glede na trenutne gospodarske razmere ter ob upoštevanju sedanjega 

operativne pripravljenosti osmih prostovoljnih gasilskih društev, ki delujejo na območju 
delovanja vseh štirih občin ustanoviteljic ZGRS Sežana je to število primerno. V primeru, da bi se 

jev na območju delovanja zavoda zmanjšala ter v primerih, ko bi ZGRS 
Sežana pridobil nove pristojnosti kot je gašenje požarov v železniških predorih ter morebitne druge 

postavljena pred velike izzive posredovanja na različnih 
intervencijah in vse uspešno opravila. Vsaka intervencija se v enoti analizira in na podlagi analiz 
predvidi dodatna izobraževanja in usposabljanja, ukrepe, ter predloge za nabavo dodatne opreme s 
iljem še učinkovitejšega izvajanja posredovanj ob intervencijah. V letu 202 beležimo različnih 

ZGRS Sežana
sklopu začasnega sestava enote. Tako so zaposleni sodelovali pri gašenju požarov v Severni 
Makedoniji. Inštruktorji in predavatelji zaposleni v ZGRS Sežana ter drugi gasilci so se udeležili tudi 
mednarodne vaje gašenje požarov v oziroma pri certifikaciji enote za gašenje 
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požarov v naravnem okolju GFFF Prav tako so sodelovali pri izobraževanju s področja 
požarov v naravnem okolju v Sloveniji in tujini.  

3.3.1.1 Število intervencij ZGRS Sežana 

3.3.1.2 Število intervencij ZGRS Sežana za leta 2014 

ŠTEVILO INTERVENCIJ PO DOGODKIH 2025

NARAVNE NESREČE

DRUGE NESREČE

NESREČE V PROMETU

POŽARI IN EKSPLOZIJE

ONESNAŽENJA, NESREČE Z NEVARNIMI

TEHNIČNA POMOČ

NEPOTREBNE, LAŽNE INTERVENCIJE

ŠTEVILO INTERVENCIJ ZGRS PO LETIH
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Prevozi vode so ena od pomembnih delov tržne dejavnosti in virov sredstev za pokrivanje 
materialnih stroškov, ki se pa v zadnjih letih zmanjšuje

več kot v letu 

3.3.1.4 Izobraževanje in usposabljanje

redno usposabljala in izobraževala za dobro pripravljenost 
in odziv na intervencije. Ravno tako so se poklicni gasilci permanentno usposabljali v Izobraževalnem 
centru za zaščito in reševanje na Igu na različnih tečajih za posredovanje v dvocevnih predori
uporabo hidravličnega orodja za posredovanje ob prometnih nesrečah, posredovanje ob nevarnih 
snoveh, delo s helikopterji, reševanje iz globin in višin,  prve pomoči, temeljnega usposabljanja za 
mednarodne reševalne akcije, usposabljanja s področja psihosocialne pomoči. 
inštruktorjev in predavateljev aktivno sodeluje v učnem procesu izobraževanja poklicnih in 
prostovoljnih gasilcev v sklopu Gasilske šole. Navedeno pomeni, da je v kadrovski strukturi naših 
zaposlenih ogromno znanja in izkušenj, ki jih lahko prenašajo na ostale gasilce v Sloveniji. Ravno tako 
zaposleni aktivno sodelujejo pri izobraževanju prostovoljnih gasilcev na nivoju Kraške gasilske zveze 
in osmih gasilskih društev, ki so v njo vključeni. Zaposleni so bili vključeni tudi
mednarodnega izobraževanja za požare v naravi v tujini. 
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3.3.2 Delovanje preventivne službe v ZGRS Sežana v letu 202

V letu 2025 smo se trudili zagotavljati visok nivo požarne varnosti- preventive na območju vseh štirih 
občin ustanoviteljic.
Področja dela so bila naslednja:

• Letni pregled in servisiranje gasilnikov;
• Letni redni pregled hidrantnega omrežja;
• Pregled in izdajanja potrdil o ustreznosti hidrantnega omrežja za nove objekte;
• Prodaja gasilnikov, ostale opreme in svetovanja;
• Teoretično in praktično usposabljane s področja požarne varnosti in vaje;
• Izdaja potrdil o prejemu požarnih načrtov;
• Izvajali požarno varovanje (infranet) in reševanje iz dvigal;
• Izvajanje aktivnosti vezano na projekt KARST SAFE in FRED MED;
• Sodelovanje v komisiji iz področja požarne preventive.

Gasilniki     
V servisu gasilnikov in na terenu smo pregledali skupaj 10259 (2024-8915) gasilnikov na celotnem 
območju vseh štirih občin ustanoviteljic, ter v občinah Koper, Izola, Piran, Postojna, Nova Gorica, 
Ljubljana, Kanal, Ilirska Bistrica, Pivka, Miren Kostanjevica in Trzin. V količino pregledanih gasilnikov 
so tako zajeti vsi gasilniki, ki so bili pregledani, polnjeni, odpisani ali je bil opravljen tlačni preizkus. 
Obseg celotnega opravljenega dela je večji kot leta 2024 za 1344 kos, zaradi periodike pregledovanja 
v Luki Koper in pridobivanja novih strank.

Hidranti
V sklopu pregledovanja gasilnikov na terenu se opravi tudi tehnični nadzor hidrantnega omrežja. 
Tehnični nadzor hidrantnega omrežja zajema pregled hidranta, hidrantne omare, cevi in armatur ter 
označitev hidranta. V letu 2025 je bilo pregledanih skupno 1203 (2024-1172) podtalnih, nadtalnih in 
notranjih hidrantov v 200 objektih.
Na podlagi Javnega razpisa za pod ukrep podpora za preprečevanje škode v gozdovih zaradi gozdnih 
požarov ter naravnih nesreč in katastrofičnih dogodkov iz Programa razvoja podeželja Republike Slo-
venije za obdobje 2014–2020, smo aktivno sodelovali z Zavodom za gozdove-območna enota Sežana 
si ogledali nove požarne preseke. Z javnim podjetjem Kraški vodovod Sežana pa smo sodelovali pri 
testiranju novih hidrantov za odvzem večjih količin vode v primeru požarov v naravnem okolju. Teh 
je na območju štirih občin skupno 28. Občina Komen 9, Sežana 12, Divača 2 in Hrpelje Kozina 5.  

Hidranti potrdila
Pri pregledu in izdajanju potrdil o ustreznosti hidrantnega omrežja za nove objekte in rekonstrukcije 
smo izdali skupaj 7 potrdil o ustreznosti oz. neustreznosti hidrantnega omrežja in mnenj.

Prodaja gasilnikov
V letu 2025 smo prodali 483 (2024-350) gasilnikov različnih vrst, prodaja druge opreme kot so cevi, 
hidrantne omare, omarice za gasilnike in stojala, razne spojke, javljalnike CO, požarne odeje in ostalo 
požarno opremo. Pri prodaji poteka tudi svetovanje o pravilni uporabi.
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Usposabljanja in vaje
Skupaj s podjetjem Inštitut varnosti Lozej d.o.o. je bilo organiziranih in izpeljanih 7 usposabljanj od-
govornih oseb v podjetjih in ustanovah za gašenje začetnih požarov. Organizirani in izpeljani so bili 
ogledi določenih objektov. Na zaprosilo podjetij so bila izdana mnenja, povezana s požarno varnos-
tjo.
Skozi celotno leto smo skupaj po dogovoru sodelovali pri evakuacijah v šolah in vrtcu.
Organiziranih je bilo 7 vaj na objektih, Bolnišnici Sežana, Mitol Sežana, Tedi, Kras Šepulje, Park Škoc-
janske jame, Komunala Cero, Magnestita ter večja vaja Vremščica. Na vseh vajah vključujemo tudi 
matična gasilska društva po potrebi tudi več PGD-jev. Sodelovali smo v okviru oktobra meseca po-
žarne varnosti s PGD-ji. Odlično sodelovanje z NMP Sežana, ki so vključeni na vse vaje. Izvedeni so 
bili tudi različni ogledi industrijskih con in poslovnih objektov.  V letu 2025 nas je obiskalo 1202 raz-
ličnih obiskovalcev od prostovoljnih in poklicnih gasilskih enot in ostalih služb ZiR, šole, vrtci ter 
ostali.
V okviru projekta KARST SAFE in FRED MED so bile izpeljane delavnice na temo preventiva v narav-
nem okolju.
 
Požarno varovanje
Nadaljevali smo s pridobivanjem strank, ki imajo požarno varovanje vezano k nam. Trenutno imamo 
na naš VNC (varstveno nadzorni center) priklopljenih šestnajst (11 – 2023, 13 -2024) objektov,  pod-
jetij in javnih ustanov.
Prizadevamo si, da bi pridobili še več strank predvsem javnih ustanov zavodov, ker se zavedamo po-
sledic ki nastanejo v primeru požara. Lep primer je Bolnišnica Sežana, ko je po zaključku vzdrževalnih 
del na podstrešju prišlo do začetnega požara, ki je bil hitro odkrit in pogašen.
Uporaba tako imenovanega enotnega gasilskega ključa za dostop do objekta dvorišča se izvaja v glav-
nem pri strankah, ki so priklopljene na naš VNC. Od njih zahtevamo vgradnjo trezorja, kjer se hranijo 
vsi ostali ključi ali kartice za dostop.
Skupaj s PGD Sežana opravljamo storitev izvajanja požarnih straž.
V letu 2025 smo imeli 18 (9-2024) pogodb za reševanje iz dvigal.

Komisija za preventivo
Komisija za preventivo, ki deluje v okviru ZSPG se je v letu 2025 sestajala in reševala aktualne zadeve 
s področja preventive. Na področju zakonodaje, ki ureja področje požarne preventive je odprtih še 
veliko zadev kot na primer dopolnitve in spremembe kar nekaj pravilnikov, ki urejajo področje po-
žarne varnosti. Podali smo spremembe in dopolnitve na pravilnik o požarnem varovanju, ki pa niso 
bile v celoti upoštevane. Prizadevamo si tudi dopolnitve pravilnika o pregledu gasilnikov in pravilnika 
o pregledovanju hidrantnega omrežja.
Tudi v letu 2026 bomo nadaljevali v smeri pridobivanja novih strank, svetovanja občanom in preven-
tivnega delovanja na celotnem območju občin ustanoviteljic skupaj z vsemi prostovoljnimi gasilskimi 
društvi in širše.
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3.3.3 Delovanje splošne službe ZGRS Sežana v letu 202

Splošna služba opravlja vsa računovodska opravila, finančne plane, letna poročila,  davčne obračune,
obračun DDV, obračun plač, obračun amortizacije, obračun sejnin, vse kadrovske zadeve, naroča 
blago in storitve, pripravlja javna naročila
če upoštevajo pogodbene cene. 

zapisnikov, usklajevanju in posredovanju sklepov občinam ustanoviteljicam. 

spoštujejo uredbo o zaščiti osebnih podatkov. Pripravlja interna izobraževanja delavcev. Skrbi za 
sprotno vzdrževanje informacijskega sistema, nadgrajevanje siste
podpisnih komponent. Izdeluje in posreduje vsa poročila državnim ustanovam:  e

STAT,  UJP, ARSO, ModriNet, KadNet, Prvanet , ZRSZZ delodajalce…

Splošna služba je v letu 

• računov,  povprečno ima račun 3 priloge, povprečni znesek na računu je 

• računi so bili izstavljeni različnim strankam;
• stranke so gotovinsko plačale računov v prostorih računovodstva, kjer imamo 

gotovinsko blagajno, saj je veliko strank tudi tujcev, ki se pojavijo le enkrat, sicer bi težko 
izterjali plačilo;

• zahtevkov za dotacije in opremo, refundacije in zahtevke za pridobitev državne 
pomoči na osnovi interventnih zakonov ter posredovala e

• računov za katere smo morali predhodno izdati enako število naročilnic;
• opravljala plačilni promet, pripravljala plačilne naloge po dnevih zapadlosti;
• analizirala denarni tok in optimalno planirala odlive in prilive, da je lahko uresničila dinamiko 

•
• pošiljala IOP obrazce kupcem in dobaviteljem;
•
• v finančnem knjigovodstvu smo v letu 202 zabeležili 2 vknjižb;
•

plačil; 
•
• mesečna poročila in letno poročilo o izplačanih plačah;
• mesečna poročila o stanju zadolženosti;
• izračune plač  s poročanjem ISPAP, REK in zahtevki za refundacije na ZZZS;
• letna poročila za Ajpes, Premoženjsko bilanco, Davčni obračun;
• priprava gradiv za občine ustanoviteljice;
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• statistična poročanja na področju javnih naročil, odpadkov, nabave opreme;
• letno poročilo o izvedenih ukrepih iz načrta integritete;
• u za refundacije, ko se naši zaposleni udeležujejo vaj;
• pripravila več kot 
•
• vsa opravila z vhodno in izhodno pošto ter paketi;
•
•
•
• . poročilo o aktivnostih v zvezi z izvajanjem EU projekta KARST
•

poročila EU projekta  KARST
• v JEMS oddala 3. in 4. poročilo o aktivnostih v zvezi z izvajanjem EU projekta FireFree MED 

•
poročila EU projekta  FRED; 

•

POVELJNIK ZGRS Sežana, zaradi poteka mandata dne 29.05.2026.

Glede na vsebinsko zelo raznolika opravila, ki zahtevajo široko poznavanje različnih zakonskih 
predpisov, stalno spreminjajočim pogojem in skromnim sredstvom, se zaposleni v splošni službi 
veliko samoizobražujemo in posredujemo znanja tudi zaposlenim iz ostalih služb Zavoda.

ZGRS Sežana je v letu 202
iz sredstev, ki jih občine ustanoviteljice namenjajo ZGRS Sežana in iz sredstev, ki  jih namenja skladno 
s pogodbo Uprava RS za zaščito in reševanje. Oprema je bila nabavljena tudi iz sredstev požarne 
takse občin ustanoviteljic so sredstva požarne takse, ki jih dobijo občine ustanoviteljice 
bistveno večja glede na predhodna leta zaradi upoštevanja višjega odstotka vplačil požarnih 
zavarovanj ter dejanskemu upoštevanju števila poklicnih gasilcev, ki so zaposleni v ZGRS Sežana in 
razdeljeni glede na delež financiranja v občine ustanoviteljice. Tako je bil osnovan dogovor, da 
občine ustanoviteljice za posodabljanje voznega parka ZGRS Sežana namenjajo skupaj 120.000,00 
EUR letno. Na ta način bo lahko ZGRS Sežana nabavil potrebna vozi

je ZGRS Sežana 1 in v letu 2025 že plačal del 
–

V zavodu je velik poudarek namenjen osebni zaščitni opremi operativne enote, ki je pogoj za 
uspešno izvajanje intervencij. V letu 202 se je nabavilo osebno zaščitno opremo in zamenjalo  
iztrošeno in uničeno opremo. 
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Tako je ZGRS Sežana realiziral vse zastavljene cilje nabave opreme v letu 202
Kljub posodabljanju voznega parka, stanje opremljenosti v ZGRS Sežana še vedno ni idealno.
z občinami ustanoviteljicami dosegli dogovor, da se v letu 202

iz sredstev požarne takse občin ustanoviteljic. Na ta način 
bo lahko ZGRS Sežana zagotavljal nemoteno obnavljanje voznega parka za ustrezno delovanje enote 

Na pobudo ZGRS Sežana za spremembo meril in upoštevanje poklicnih gasilcev pri razdeljevanju 
sredstev požarne takse države v sklopu Združenja Slovenskih poklicnih gasilcev so se ta sredstva 
občin ustanoviteljic precej povečala.  

ZGRS Sežana kadrom posveča posebno pozornost saj je motivacija in zadovoljstvo zaposlenih ključen 
uspeh do kakovostnega in varnega dela na različnih intervencijah, ki predstavljajo veliko tveganje za 

Število zaposlenih v letu 2025 je 33.

Število delavcev

Delež ( v % )

služba
skupne službe
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SAFE se je pričel izvajati septembra 2023 in 
partnerjev uradno podaljšal za dodatno obdobje šest mesecev, in sicer do 31.03.2026. ZGRS Sežana 
sodeluje v projektu s skupnimi finančnimi sredstvi v višini 120.705,00 EUR. % sredstev v višini 
96.564,00 EUR pokriva ERDF/ESRR, občine ustanoviteljice sofinancirajo 20

V sklopu projekta smo že realizirali

• Ključno nabavo manjšega vozila z modularno nadgradnjo za gašenje požarov v naravnem 
okolju. Vozilo je večnamensko in koristno služi v širokem spektru različnih intervencij. 

• Nabavili smo sistem, ki omogoča sledenje vozil in osebja preko radijskih postaj ter 
komunikacijo z letalskim prometom. Navedena oprema povečuje varnost in učinkovitost 
intervencij. Optimalna preglednost nad lokacijami opreme in gasilcev omogoča sprejemanje
najučinkovitejših odločitev za čim hitrejšo pogasitev požara

• Nabavili smo Interaktivni zaslon z opremo. Sodoben sistem predstavlja ključno orodje pri 
upravljanju in spremljanju preventivnih požigov, saj omogoča preglednost, hitro odzivnost 
ter učinkovito komunikacijo med vsemi udeleženci projekta. S pomočjo interakt
zaslona lahko spremljamo stanje na terenu, potek požigov ter vremenske razmere v živo, kar 
omogoča hitrejše odločanje in prilagajanje aktivnosti

•
ukrepov v okviru projektnih nalog za preprečevanje širjenja požara v naravi, izvajanje 
načrtovanega požiga ognja in izvedbo delavnic preventivnega odstranjevanja goriv
ob kritični infrastrukturi na požarno najbolj ogroženem območju Republike Slovenije.

Občina Komen, Občina Devin Nabrežina in Javni zavod za gasilsko in reševalno dejavnost 
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Naš pridruženi partner je Kraška gasilska zveza.

Safe je nadaljevanje uspešnega projekta Crossit
tem in dogodkov, ki smo jih uspešno zaključili. Nekatere teme želimo v tem novem projektu dodatno 
nasloviti, jih razširiti in poglobiti s ciljem uspešnega obvladovanja požarov v naravnem okolju. 

Namen projekta je usmerjen v pripravo preventivnih ukrepov za varovanje pred požari na 
čezmejnem območju Krasa, s poudarkom na zaščiti prebivalstva in naselij. V sklopu projekta smo 
sodelovali na preventivnih delavnicah za preprečevanje širjenja požara v n
izvajali delavnice »VARNI DOMA«.

ee MED se je začel izvajati januarja 2024 in bo trajal do 
obje znaša 185.406,21 EUR, lastna udeležba partnerja je 20%. 

Sežana za pokrivanje lastnega deleža ne bo obremenjeval občin ustanoviteljic ampak bo poiskal 

•
zrakoplovov in drugih digitalnih naprav pri izvajanju dalj časa trajajočih terenskih aktivnosti

• Dispečersko mesto –
oprema, združljiva z digitalnimi napravami, ki omogoča podatkovni prenos za izvedbo 

• Zmogljivejši brezpilotni zrakoplov s specializirano dodatno opremo za spremljanje in 
izmenjavo podatkov ter za izvajanje terenskih aktivnosti v okviru več delovnih sklopov 

Namen projekta je preprečevanje in ublažitev nevarnosti požarov v naravi 
ki omogoča tudi . Celoten sistem bo služil 

kot preventivno orodje (dinamični zemljevidi požarne ogroženosti), orodje za ublažitev neljubih 
dogodkov, ko ogenj dejansko gori, vendar bi skrajšali reakcijski čas (zgodaj funkcija opozorila) in čim 
bolj zmanjša i škodo (človeški viri in ekonomija),

orodje za širšo javnost.

Projektni partnerji so iz 7 držav: LP University of Rijeka, Faculty of Maritime studies –
– Fire and rescue service Sežana –

– – –
Town of Mali Lošinj – –




